DERS iZLENCESI

Dersin Adi

Kodu Yariyih T+U Kredisi AKTS

Kariyer Planlama

6 2+0 2 3

On kosul Dersler

Dersin Dili

Tiirkce

Dersin Seviyesi

Lisans

Dersin Tiirii

Secmeli

Dersin Koordinatorii

Dersi Veren

Dersin Yardimcilari

Dersin Amaci

Ogrencilerin kisisel yetkinliklerine uygun kamu ve ozel sektor is imkan ve
gereksinimlerini tanimasi, ig basvurular: konusunda kendini ifade etme ve etkili iletigim
becerilerinin gelistirilmesi amaglanir.

Dersin Ogrenme Ciktilar:

Kariyer Planlamasi kisinin kendini tanima ve potansiyelini kesfetme ¢abasi ile baglar. Bu dersin
amac1 dgrencilerin; ilgi alanlari, kisisel 6zellikleri ve degerleri hakkinda farkindalik kazanmalarini
saglayarak gelecek hedefleri ile uyumlu bir kariyer planlamasi yapabilmelerine yardimei olmaktir.
Bu kapsamda Kariyer Planlama dersi ile 6grencilerde asagidaki 6grenim ¢iktilarinin elde edilmesi
hedeflenmektedir:

1. Kariyer Merkezi Faaliyetlerinin Taninmasi

2. Oz Farkindaligin Artirilmasi

3. Kariyer Seceneklerinin Kesfedilmesi

4. Kendini Ifade Etme ve Etkili iletisim Becerilerinin Gelistirilmesi

5. Profesyonel Iliski Aglarmin Oneminin Kavranmasi

6. Destek Birimlerinin Taninmasi

7. Etkin Kaynak Kullammminm Ogrenilmesi

Dersin Igerigi

Bu derste kariyer planlamasi, diinya ve Tirkiye’deki kariyer egilimleri, temel iletigim
becerileri, stres ve zaman yonetimi, kariyer firsatlari, i arama yontemleri, akademik
kariyer ve miilakat teknikleri ele alinmaktadir

Haftalar Konular
1 Kariyer Planlama dersi amag ve kapsaminin anlatilmasi
2 Kariyer merkezinin ve ¢evrim i¢i platformunun kullaniminin grencilere anlatilmasi
3 Ulusal ve uluslararasi degisim programlarmin tanitilmasi
4 Zeka, yetenek, beceri kavramlarinin agiklanmasi ve kariyer planlamasindaki rollerinin anlatilmasi
5 Diksiyon, beden dili kullanimi ve kendini dogru ifade etme becerisinin gelistirilmesi
6 Resmi yazigma, hitap, tislup, yazim kurallari1 konularinda bilgi verilmesi
I Ozgecmis ve kapak yazis1 hazirlama
8 Etkili miilakat teknikleri
9 Gorligme deneyimi, kendini dogru ve etkili ifade edebilme galigmasi
10 Kamuda ig imkanlar1 ve yeni mezunlardan beklentiler
11 Akademik kariyer planlamasi
12 Ozel sektorde is imkanlar1 ve yeni mezunlardan beklentiler
13 Girigimcilik
14 Sivil toplum kuruluslari ve goniillii galigma imkanlar

Genel Yeterlilikler

1-Kariyer imkanlarini tanir.

2- Kariyer planlamasi yapabilir.
3-Ozgecmis hazirlayip resmi yazisma yapabilir.
4- Oz farkindalhig1, 6z giiveni artar ve miilakatlarda kendini daha iyi ifade eder.
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Degerlendirme Sistemi

Egitim 6gretim donemi basinda ders izlenceleri formunda agiklanacaktir.




PROGRAM OGRENME CIKTILARI iLE DERS OGRENME CIKTILARI iLiSKiSi TABLOSU

PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PCS | PCY | PC10 | PC11 | PC12 | PC13 | PCl14
OK1 5 5 | 4 | 4 2 3 2 2 2 4 3 3 3 3
OK2 5 | 4| 4 |5 5 3 5 | 5 5 4 5 5 5 5
OK3 5 5 | 4 | 5 4 2 5 | 4 | 4 5 5 5 5 5
OK4 3 3 5 5 5 5 5 | 5 5 4 4 4 5 4
OKs 5 | 4 | 5 4 2 3 3| 4| 4 5 5 5 5 5
OK6 4 5 5 3 2 2 2 2 2 4 5 2 3 4
OK7 5 5 | 4 | 4 2 2 2 | 3 3 4 4 4 5 5
Katk 1 Cok Diisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yiiksek 5 Cok Yiiksek
Diizeyi 3 $
Program Ciktilar: ve Ilgili Dersin iliskisi

Dersin

adi | PC1| PC2 | PC3 | PC4 | PCS | PC6 | PCT | PCS | PCY | PCI0 | PCIL | PCI2 | PCI3 | PC14
Kariyer | 5| 4 | 4 | 4 | 3| 3|3 | 4|4 4 4 4 4 4
Planlama




